Whiosek o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II w Starej Bialej
na rok szkolny 2024/2025

I. Dane osobowe kandydata

(tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

Imi¢/imiona i nazwisko kandydata

Data i miejsce urodzenia kandydata

PESEL kandydata

(w przypadku braku numeru PESEL seria
i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc)

Kod pocztowy

Adres zamieszkania Miejscowos¢

kandydat
andydata Ulica

Numer domu / numer|

mieszkania

1. Dane osobowe rodzicow/opiekunéow prawnych

Matki

Imig¢/imiona 1 nazwiska
rodzicow/opiekunow prawnych
kandydata

Kod pocztowy

Adres zamieszkania

kandydata Migjscowos¢
. i )
; . Ulica
rodzicoéw/opiekunow
1
prawnych Numer domu /

numer mieszkania

Adres poczty elektronicznej
rodzicow/ opiekunow prawnych
kandydata (o ile je posiadajg)

numery telefonéw rodzicoéw/ opiekunow

prawnych kandydata

1Zgodnie z art. 25 ustawy z 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610, 1615, 1890, 1933)
miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu.




I11. Informacja o zlozonych wnioskach o przyjecie kandydata do publicznych
przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych,
publicznych innych form wychowania przedszkolnego?. Jezeli wnioskodawca skorzystal
z prawa skladania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz jednego publicznego
przedszkola, publicznej innej formy wychowania przedszkolnego, zobowiazany jest
wpisaé nazwy i adresy publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania
przedszkolnego, w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych?®,

1. Pierwszy wybor

adres przedszkola

IV. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie z 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718, 2005) i zalacznikach do wniosku
potwierdzajacych ich spelnianie

Zgloszenie
Lp Kryterium na | etapie Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Kryterium
| postepowania rekrutacyjnego P jacy sp y do oceny
Tak*
1. Wielodzietnosc rodziny Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
kandydata

%Zgodnie z art. 156 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900, 1672, 1718, 2005) wniosek o przyjecie do publicznych przedszkoli, oddziatlow przedszkolnych w publicznej szkole
podstawowej, publicznych innych form wychowania przedszkolnego, moze by¢ ztozony do nie wigcej niz trzech wybranych
publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego albo publicznych szkot.

3Zgodnie z art. 156 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900, 1672, 1718, 2005) wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych przedszkoli, publicznych innych form
wychowania przedszkolnego albo publicznych szkét, w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze
wnioskodawca jest zobowigzany takg informacj¢ podac.




Niepelnosprawno$¢ kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zatacznik: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
robwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44).

Niepelnosprawnos¢ jednego z
rodzicow kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
zatacznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spoteczne;j oraz zatrudnianiu 0s0b
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44).

Niepetnosprawnos¢ obojga
rodzicéw kandydata

Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowazne
zalacznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spoteczne;j oraz zatrudnianiu 0s0b
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44).

Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
zalagcznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rébwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44).

Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rozwod lub separacje¢ lub akt zgonu oraz
oswiadczenie 0 samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspodlnie
Z jego rodzicem.

Objecie kandydata piecza
zastepcza

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza
zastepczg zalacznik: dokument potwierdzajacy
objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz.
1426, 1429).




* jeZeli chcemy, aby komisja rekrutacyjna wziela pod uwage spetnianie danego kryterium,
w kolumnie czwartej przy sformulowaniu kryterium, prosze napisaé TAK i zgodnie
z instrukcjq w kolumnie trzeciej, dolgczyé do wniosku dokumenty potwierdzajgce spetnianie
tego kryterium.

Do wniosku dolgczamy dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium wymienionego
LT o TSSO

I11. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w Uchwale Nr 258/XXVII1/18 Rady
Gminy Stara Biala z dnia 22 marca 2018 r. w sprawie kryteriow branych pod uwage
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentow niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow, a takze liczby punktow za poszczegolne kryteria,
przy rekrutacji do przedszkoli prowadzonych przez Gmine¢ Stara Biala.

Zgloszenie
. . . Dokument .
Kryteria na II etapie post¢gpowania . . kryterium
. potwierdzajacy
rekrutacyjnego . . do oceny
spelnianie kryterium
Tak*

1 aktywno$¢ zawodowa rodzicow kandydata za$wiadczenie o

' (oboje rodzice pracujacy); zatrudnieniu

uczeszczanie starszego rodzenstwa

) kandydata, w roku szkolnym )

' poprzedzajacym dany rok szkolny, do

danego przedszkola;
3. zatrudnienie rodzica kandydata w
przedszkolu (lub jego poblizu), do ktorego -
zostal ztozony wniosek;
zamieszkiwanie kandydata poza terenem

4 Gminy Stara Biata, ale w bliskos$ci Oswiadczenie

| przedszkola i posiadanie z nim dogodnego whnioskodawcy

potaczenia komunikacyjnego.

* jezeli chcemy, aby komisja rekrutacyjna wziela pod uwage spetnianie danego kryterium,
w kolumnie czwartej przy sformulowaniu kryterium, prosze napisa¢c TAK i zgodnie
z instrukcjq w kolumnie trzeciej, dolgczyé do wniosku dokumenty potwierdzajgce spetlnianie
tego kryterium

Do wniosku dotaczamy dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego
W DKL ettt ettt e bt et e et e e hteenbe e st e enbeenaeeereeaneas




IV. Informacje dodatkowe

Zgodnie z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900, 1672, 1718, 2005) jako rodzice/opiekunowie prawni przekazujemy uznane przez nas
za istotne, informacje: o stanie zdrowia dziecka, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym:

(data i czytelny podpis ojca / opiekuna prawnego kandydata)



V. Oswiadczenia wnioskodawcow (rodzicow/opiekunow prawnych dziecka)

1. Os$wiadczam, ze podane we wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym.
Jestesmy $wiadomi odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia.*

2. Przyjmuje¢/my do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do przedszkola
bede zobowigzany/a potwierdzi¢ wole korzystania z ustug przedszkola od 15.04.2024 r.
do 17.04.2024 r.

3. Mam/y swiadomos¢, ze brak potwierdzenia woli w wyzej wymienionym terminie oznacza
wykreslenie dziecka z listy zakwalifikowanych do korzystania z ustug przedszkola.

4. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku
i zatgcznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym
zgodnie z wnioskiem oraz zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. U. UE. L. 119, z 04 maja 2016 r., str. 1, z p6zn. zm.)

(data) (czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego kandydata)

V1. Informacja dot. przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119, z 04 maja 2016

r., str. 1, z pdzn. zm.), (dalej: RODO) informujemy, ze:

1) Administratorem danych osobowych zawartych w sktadanym zgloszeniu jest Szkota
Podstawowa im. Jana Pawla II w Starej Bialej, Stara Biata 53, 09-411 Biata,
tel. 24 365 68 16, sp@starabiala.pl;

2) W sprawach ochrony danych osobowych i realizacji swoich praw mozna skontaktowaé sie¢
z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail: iod@starabiala.pl

“Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za skladanie fatszywych o$wiadczen.
Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17) kto, sktadajac
zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy
do lat 8.


mailto:iod@starabiala.pl

3) Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydatow beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa
w ustawie Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm. ) na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia
W procesie rekrutacji do szkoty.

4) Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa oraz inne podmioty realizujace zadania
na zlecenie lub w imieniu Administratora Danych Osobowych.

5) Posiadajg Panstwo prawo do zadania od Administratora Danych Osobowych dostepu
do danych osobowych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, o ile takie usunigcie lub
ograniczenie nie narusza przepisOw prawa. Osobie ktorej dane dotycza przystuguje rowniez
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego ds. ochrony danych osobowych
(Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych) w przypadku zastrzezen co do sposobu
i celu przetwarzania jej danych osobowych. Prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie
zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu
naboru, dla ktérego $ciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa o$wiatowego.

6) Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe,
z ktoérego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie
dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczeszcza do danej publicznej szkoly, zas dane
osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sa przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

7) Dane osobowe nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

8) W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi
do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania. Oznacza to, ze zadne
decyzje dotyczace przyjecia do szkoly nie zapadaja automatycznie oraz ze nie tworzy si¢
zadnych profili kandydatow.

(data) (czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego kandydata)



